Een flexibel
én krachtig
werkplekconcept

Een medewerker presteert beter als hij/zij zich lekker en vitaal voelt in

een ruimte. Een ruimte voorzien van alle middelen die nodig zijn om het

werk goed te kunnen doen.

Maar hoe creéer je een werkomgeving waarin
iedereen zich goed voelt en iedereen de vrijheid voelt

om te kunnen werken zoals hij/zij dat het liefst doet?

Daar hebben we bij OCS+ het ‘Werkplekconcept’
op bedacht. Een unieke methodiek waarmee je

verschillende wensen en behoeften kunt bundelen




Wat is een

vanzelfsprekend. Veel organisaties zijn inmiddels +
overgegaan op het delen van activiteit gerelateerde +
werkplekken. +

+

van deze verschillende werkplekken.

werkplekconcept?

Een werkplekconcept is ‘het masterplan’ achter het Hierdoor bestaat de werkomgeving uit
vormgeven van een inspirerende werkomgeving. een grote variatie aan werkplekken, denk aan:
Het traditionele cellenkantoor, waarin iedereen + Open werkplekken

zijn eigen vaste werkplek heeft, is niet langer + Concentratiewerkplekken

Aanlandwerkplekken
Formele overlegplekken
Koffiecorners

Plekken om te bellen

Het werkplekconcept is de samenstelling

Wat is het doel van het werkplekconcept?

Het doel van een werkplekconcept is het zo goed mogelijk ondersteunen van de verschillende activiteiten

van medewerkers binnen de organisatie. Dit maakt dat het ideale plaatje voor elke organisatie anders is.

Er bestaat geen one-size-
fits—all werkplekconcept

Zo bloeit de ene organisatie op met een

‘open kantoorconcept’, terwijl voor een andere

organisatie juist een eigen werkplek voor elke

werknemer beter werkt. Er bestaat geen

one-size-fits-all werkplekconcept,

een werkende werkplek is altijd maatwerk.




Transformatie Microsoft HQ

Microsoft ging de uitdaging aan en transformeerde het hoofdkantoor op Schiphol tot een unieke werk-
omgeving waar iedere werknemer en bezoeker de essentie van het Microsoft DNA ervaart. Ongeacht of je
fysiek aanwezig bent of virtueel. Alles is gericht op flexibel samenwerken en het creéren van een wendbare

omgeving waarin snel kan worden ingespeeld op trends en nieuwe wensen van ‘high potentials’.

Workplace Consultant

Léon helpt je graag verder

Meer weten over de waarde van een comfortabele werkplek voor jouw .
Mail leon@ocs.plus
werknemers? We vertellen je er graag nog veel meer over in ons Work

Life in 's-Hertogenbosch tijdens een vrijblijvend gesprek. Bel +316 43 72 52 90
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